Verslag

Raad van bestuur 15 februari 2023

Verslag nr.: 162 2/2023 Verslaggever: Edith Binjé

Datum: 15/02/2023

De raad van bestuur werd samengeroepen per e-mail op 9 februari 2023 en had plaats in de
vergaderzaal De Vunt van EcoWerf aan de Aarschotsesteenweg 210 te 3012 Leuven.

De bijlagen werden op voorhand ter beschikking gesteld van de bestuurders via het Ecowerf
extranet.

De vergadering werd om 18.00 uur geopend door voorzitter Rudi Beeken.

1. Goedkeuring verslag vorige vergadering

De raad van bestuur keurt eenparig het verslag van de vorige vergadering goed.

2. Volmachtenbesluit: aanpassing

Artikel 1: De raad van bestuur keurt eenparig onderstaand volmachtenbesluit goed:

Op grond van de statuten, het Decreet lokaal bestuur en het nieuw Burgerlijk Wetboek is volgende
bijzondere bevoegdheidsdelegatie met inbegrip van bijzondere volmachten uitgewerkt zodat een
duidelijke verdeling van taken tussen de organen, bestuurs- en personeelsleden de goede werking
en continuiteit van EcoWerf garandeert.

Het betreft de delegatie van een welomschreven en gedetailleerde taakomschrijving ten voordele
van de nader bepaalde personeelsleden. De raad van bestuur blijft beschikken over de residuaire
bevoegdheid met name de bevoegdheden die conform hogere regelgeving, de statuten en dit besluit
niet zijn toegewezen aan een ander orgaan en bestuurs- of personeelsleden.

Dit besluit geldt tot 30 april 2025 of tot de raad van bestuur er wijzigingen in aanbrengt.
Bijzondere volmachten aan de voorzitter, de 1° en 2¢ voorzitter

Aan de voorzitter en de ondervoorzitters, minstens met twee handelend, worden volgende bijzondere
volmachten toegekend:

1. Het aangaan van courante verbintenissen, inclusief het plaatsen van overheidsopdrachten,
met een financiéle waarde tot 30.000 euro.

2. Instellen van rechtsvorderingen voor burgerlijke en strafrechtbanken inzake geschillen die
voortvloeien uit de normale bedrijfsuitoefening of die een louter bewarend karakter hebben
of die omwille van hoogdringendheid dienen te worden ingesteld.

3. Instellen van een vordering (tot tussenkomst, schorsing of vernietiging...) bij de Raad van
State inzake geschillen die voortvloeien uit de normale bedrijfsuitoefening of die een louter
bewarend karakter hebben of die omwille van hoogdringendheid dienen te worden ingesteld.

4, Optreden als verweerder bij vorderingen in rechte in geval hoogdringendheid.
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De externe vertegenwoordiging die verband houdt met het bovenvermelde, wordt uitgevoerd door
de voorzitter samen tekenend met een ondervoorzitter.

Bijzondere volmachten aan leden managementteam en dienstverantwoordelijken
Financiéle bevoegdheden

1. Het aangaan van courante verbintenissen, inclusief het plaatsen van overheidsopdrachten,
met een financiéle waarde tot het bedrag 30.000 euro.

Bijzondere volmacht voor nader genoemde personeelsleden conform onderstaande
delegaties:

a. < 2.500 euro en binnen limieten van de door de raad van bestuur vastgelegde
onderhoudsbudgetten:  dienstverantwoordelijke en lid managementteam,
afzonderlijk handelend

b. < 10.000 euro: algemeen directeur, directeur administratie-financién en directeur
exploitatie; afzonderlijk handelend.

c. > 10.000 euro en na goedkeuring op het managementteam: algemeen directeur,
directeur administratie-financién en directeur exploitatie, minstens met twee
handelend.

d. > 10.000 euro en binnen de limieten van de door de raad van bestuur vastgelegde
onderhoudsbudgetten: algemeen directeur, directeur administratie-financién en
directeur exploitatie, minstens met twee handelend.

2. De uitvoering van geplaatste overheidsopdrachten, met uitzondering van wijzigingen met
een financiéle waarde (van de totale wijziging) boven 30.000 euro. Bijzondere volmacht voor
lid managementteam, afzonderlijk of met twee handelend;

3. Het wijzigen van opdrachtdocumenten van een overheidsopdracht, het publiceren van
rechtszettingsberichten, het voeren van onderhandelingen lopende de plaatsingsprocedure.
Bijzondere volmacht voor lid managementteam, afzonderlijk of met twee handelend;

4. Het indienen van een offerte of prijsvoorstel in het kader van het uitvoeren van een
bestaande dienstverlening van EcoWerf ten aanzien van vennoten of derden. Bijzondere
volmacht voor de algemeen directeur, directeur administratie-financién en directeur
exploitatie, afzonderlijk of met twee handelend;

Personele bevoegdheden

1. De delegaties op het vlak van de personeelsmateries liggen vervat in de codex Personeel.

2. Voor alle personeelsaangelegenheden die niet in voorgenoemde reglementen vervat liggen
zijn de algemeen directeur en de directeur personeel en organisatieontwikkeling afzonderlijk
bevoegd. Bij afwezigheid van de algemeen directeur en de directeur personeel en
organisatieontwikkeling is de directeur administratie-financién bevoegd.

Bijzondere volmachten beperkt tot externe vertegenwoordiging

1. Vertegenwoordiging bij notariéle, authentieke of onderhandse akten en overeenkomsten
met betrekking tot onroerend goed: vertegenwoordigingsbevoegdheid aan lid
managementteam, afzonderlijk handelend, of aan de voorzitter;

2. Administratieve, financiéle en fiscale aangiften en vergunningsaanvragen inzake omgeving
inclusief beroepsprocedures: vertegenwoordigingsbevoegdheid aan lid managementteam,
afzonderlijk of met twee handelend;

3. Indienen van bezwaarschriften: vertegenwoordigingsbevoegdheid aan  lid
managementteam, afzonderlijk handelend;

4. Voor goedkeuring van betalingen voor uitvoering geldt volgende regeling:
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e Betalingen tot 10.000 euro: goedkeuring door twee van de hierna genoemde
personen: de voorzitter, ondervoorzitters, algemeen directeur, directeur
Administratie-financién en directeur Exploitatie;

e Betalingen van 10.000 tot 30.000 euro: goedkeuring door de voorzitter of één van
de ondervoorzitters samen tekenend met één van de hierna genoemde personen:
algemeen directeur, directeur Administratie-financién en directeur Exploitatie;

e Betalingen vanaf 30.000 euro: goedkeuring door voorzitter en één van de
ondervoorzitters.

Deze regeling is niet van toepassing op betalingen in het kader van directe en indirecte
belastingen, lonen, heffingen, aflossen van leningen, transfers tussen interne rekeningen,
betalingen inzake lopende leasingcontracten, betalingen inzake lopende
personeelsverzekeringen, voorschotten bij nieuwe leveranciers, bestuurderskaarten,
zitpenningen, terugbetaling van subsidies aan gemeenten, opstalvergoedingen, interne
onkostenvergoedingen en online aankopen kleiner dan 250 euro. Voorgaande opsomming
valt onder de bevoegdheid van de dienstverantwoordelijke Boekhouding;

5. Elektronische betalingen worden digitaal ondertekend door twee van de hierna genoemde
personen: algemeen directeur, directeur Administratie-financién en dienstverantwoordelijke
Boekhouding;

6. Er worden drie aparte computerlijsten, gebaseerd op bovenstaande categorieén uit punt
één, ter beschikking gesteld aan de raad van bestuur via het extranet;

7. Voor verrichtingen in het kader van de dagelijkse werking waaronder het aanvragen van
kaarten, aanvragen van nieuwe of wijzigen van toegangen in het kader van DifTar-
administratie, domicili€éringen is één van de hierna genoemde personen bevoegd: algemeen
directeur, directeur Administratie-financién en dienstverantwoordelijke Boekhouding;

8. Alle betalingen via de eerste kredietkaart met een limiet van 5.000 euro per maand kunnen
uitgevoerd worden door de algemeen directeur. Alle betalingen via de tweede kredietkaart
met een limiet van 2.500 euro per maand kunnen uitgevoerd worden door de directeur
Administratie-financién. De uitgavenstaten worden maandelijks aan het managementteam
voorgelegd.

Artikel 2: het volmachtenbesluit treedt onmiddellijk in werking en vervangt het besluit van 4 maart
2020.

3. Overheidsopdracht 00 2022-JD-277 ‘Verwerking en
logistiek van huisvuil en grofvuil’ — beslissing Raad
van State

De raad van bestuur neemt kennis van de beslissing van de Raad van State over overheidsopdracht
00 2022-1D-277 *Verwerking en logistiek van huisvuil en grofvuil’.

4. Aanleg recyclagepark
Bekkevoort/Geetbets/Kortenaken — gunning
infrastructuurwerken
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De raad van bestuur gaat akkoord met de inhoud van het gunningsverslag en de keuze om de
opdracht te gunnen aan Roos Groep NV voor een bedrag van 1.353.991 euro (exclusief NA btw),
indien de vergunning verleend is.

Na deze beslissing zal het gunningsdossier overgemaakt worden aan OVAM voor goedkeuring. De
opdracht wordt pas toegewezen aan Roos Groep NV als de vergunning effectief verleend is en de
voorwaarden haalbaar zijn.

5. Licenties Outlook

De raad van bestuur beslist eenparig om de licenties aan te kopen bij Inetum voor een bedrag van
27.498 euro, excl. btw, op jaarbasis.

6. Samenwerkingsovereenkomst 1IGO 2023

De raad van bestuur neemt kennis van het plan van aanpak van IGO en gaat eenparig akkoord met
een aanpassing van de samenwerkingsovereenkomsten op basis van nieuwe eenheidsprijs.

7. Coachingstrajecten — opstarten intergemeentelijke
aanpak

De raad van bestuur beslist om een dossier bij Mooimakers in te dienen voor de coachingstrajecten
van onderstaande besturen:

— Boortmeerbeek

- Herent

— Keerbergen

— Kortenaken

- Rotselaar: herbevestiging in afwachting

De raad van bestuur beslist om over te gaan tot aanwerving vanuit voormelde principes, onder de
voorwaarde dat het project wordt goedgekeurd.

8. EcoWerf Energie NV
8.1 Aankoop slijt- en wisselstukken vergister

De raad van bestuur neemt kennis van de overeenkomst met Dranco over de slijt- en wisselstukken
van de vergistingsinstallatie en gaat akkoord met de aankoop van een reservegrijper bij de firma
Lybover ter waarde van 67.050 euro excl. btw.

8.2 Verzekering brand en materiéle schade

De raad van bestuur gaat akkoord om de verzekering van de vergister materiéle schade toe te
kennen aan de leidende verzekeraar Ethias voor 70% en aan medeverzekeraar Baloise voor 30%.
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9. Principiéle beslissing Vlaamse Regering rond
statiegeld

De raad van bestuur neemt kennis van de principiéle beslissing van de Vlaamse Regering rond
statiegeld.

10. Personeel
10.1Vacature dienstverantwoordelijke compostering

De raad van bestuur keurt eenparig de openstelling van vermelde vacature goed.

11. Vragenronde

12. Belangrijke data
o Raad van bestuur
Telkens op woensdag, 18.00 uur
*hybride vergadering (schoolvakantie) — 12/07/2023 en 09/08/2023: onder
voorbehoud **gevolgd door de algemene vergadering
***gevolgd door algemene vergadering EcoWerf Energie NV

08/03/2023 29/03/2023 19/04/2023
10/05/2023 07/06/2023 28/06/2023** en ***
12/07/2023* 09/08/2023* 30/08/2023*
20/09/2023 11/10/2023 08/11/2023
29/11/2023 20/12/2023** en ***

o Algemene vergaderingen
Op woensdagen, na de raad van bestuur, om 19.30 uur

28/06/2023: afsluiting 2022 en jaarverslag
20/12/2023: begroting en jaaractieplan 2023

o Algemeen Comité
Op woensdagen om 18.00 uur

22/03/2022, 21/06/2023, 13/09/2023, 13/12/2023
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o Infosessies/overlegmomenten met de gemeenten
- Omgevingsdiensten/communicatiediensten/schepenen omgeving:
23/03/2023 en 19/10/2023
- Financiéle diensten: 03/10/2023

De voorzitter dankt de leden van de raad van bestuur van EcoWerf en sluit de vergadering om 19.40
uur.

Echt verklaard te Leuven op 17 februari 2023

i

Jonathan DE WITTE Rudi BEEKEN
Algemeen directeur Voorzitter
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